Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2022

Municipio: Senador José Porfirio - PA
Estado: Para
Regido de Satde: Xingu
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 10/07/2022 11:35:52

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Qualificar e consolidar a APS municipal

1.1.1 Manter a cobertura da Estratégia Saide da Familia (ESF) % de cobertura de ESF 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - implantar mais Equipes de Satde da Familia

1.1.2 Melhorar o acesso as unidades de atenc@o primaria a saide Nimero de unidades construidas 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Construir unidades de Satide da Familia, melhorando o acesso da populac@o aos servicos de satide, dependendo de recursos disponiveis

1.1.3 Melhorar o acesso as unidades de atenc@o primaria a saide Numero de unidades adequadas / ampliadas 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
Agdo N° 1 - Adequar/ Ampliar, as unidades de Satide da Familia, melhorando o acesso da populacdo

1.1.4 Garantir infra- estrutura necessaria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, equipamentos % de unidades adequadas (relatorios quadrimestrais) 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
e insumos suficientes para o conjunto de acdes propostas para o servico

Acdo N°1 - Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servigos

1.1.5 Monitorar os indicadores relacionados 2 APS Reunides quadrimestrais 0 2021 Nimero 3 12 Nimero
Acdo N° 1 - monitorar os indicadores do Previne Brasil

Acdo N°2 - promover reunides para avaliacio dos resultados
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1.1.6 Manter a informatizagdo das Unidades Basicas de Saide(UBS/PSF), implantando sistema de prontuario eletrénico Todas unidades utilizando o PEC 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(governo federal- PEC)

Acdo N° 1 - manter todas unidades com funcionamento do PEC
1.1.7 Adequar a frota de veiculos do Programa Satde da Familia conforma a necessidade. Numero de veiculos adquiridos para APS 0 2021 Niamero 1 1 Nimero
Acido N° 1 - ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de recursos

1.1.8 Trabalho padronizado do servico do ACS. Oferecer transparéncia da produgéo individual Relatérios quadrimestrais de monitoramento das visitas dos 2.021 2021 Nimero 3 12 Nimero
ACS

Acdo N° 1 - Rever processos de trabalho e padronizar o servico do ACS. Insercdo de aplicativos e tablets

Acdo N°2 - Adquirir novos instrumentos de trabalho préprio

1.1.9 Melhorar a parceria entre as secretarias de comunicacdo e satide para tornar as informagdes mais claras e precisas. Canal criado 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acgdo N°1 - Criar um canal com informagdes claras e precisas, para conscientizar a popula¢do e aumentar o acesso da mesma sobre os servicos de satde.

1.1.10  Rever o Dimensionamento dos profissionais e organizar o calendario de férias em parceria com o Departamento de Calendarios de férias estabelecido 1 - Nimero 1 1 Nimero
Recursos Humanos. Fazer um dimensionamento da equipe assistencial com base nos servicos oferecidos na APS

Acdo N°1 - XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

1.1.11  Manutencdo do programa Satde na Hora e buscar ampliar oferta de horarios alternativos para populacdo Estratégia formalizada e implantada 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
trabalhadora

Acdo N° 1 - Formalizar estratégias para inclusdo de horarios alternativos para trabalhadores.
1.1.12  Incluir a aten¢do a populagio LGBTQIA+ na programacdo da Atencdo Primaria a Satde. Inclusio formalizada 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Inclusio da aten¢do a populagio LGBTQIA+ na programagdo da Atengdo Primdria a Satde.

1.1.13 Monitorar os indicadores do Previne Brasil Razido de exames citopatolégicos do colo do ttero em 0,40 2021 Razao 0,40 0,40 Razao
mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente, a cada 03
anos

Acdo N° 1 - Coletar exame citopatolégico nas mulheres de 25 a 64 anos, a cada 03 anos.

Acdo N°2 - Ofertar vacinas de poliomielite inativada e de pentavalente para menores de 01 ano.
Acdo N°3 - Aferir a pressdo arterial de pessoas com Hipertensdo Arterial.

Acdo N°4 - Solicitar hemoglobina glicada para diabéticos.

Acdo N°5 - Atualizar e realizar o cadastro individual da populacdo adscrita.

Acdo N° 6 - Realizar as consultas de pré-natal sendo a 1* até a 20" semana de gestagao.

Acdo N°7 - Realizar os exames para sifilis e HIV em gestantes.

Acdo N° 8 - Realizar atendimento odontolégico nas gestantes
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1.1.14  Trabalhar as condicionalidades de satide do Bolsa Familia Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 90,00 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual
Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Agdo N° 1 - Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer as a¢des de saide bucal municipais da atencdo basica e CEO

1.2.1 Ampliag¢do da cobertura de ESB dentro das ESB cobertura de ESB 50,00 2021 Percentual 55,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Nomear profissionais para compor mais 2 equipes

1.2.2  Manter os consultérios odontolégicos em condi¢oes Relatorio de equipamentos adquiridos (anualmente) 0 - Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Adquirir equipamentos e periféricos a medida da necessidade para manutencdo dos servigos existentes e dos que estdo para ser inaugurados além de garantir o servico de manutencdo;

Acdo N°2 - Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutencdo dos servigos

Acdo N°3 - Garantir contrato de manutengdo vigente e operante

Acdo N°4 - Comprar escovas, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente)

1.2.3  Adequar as estruturas dos consultérios odontolégicos % das deficiéncias adequadas 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Levantamento de todas as necessidades dos consultérios

Acdo N°2 - Adequar as deficiéncias encontradas

1.2.4  Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar as unidades Nimero de unidades odontolégicas recuperadas 0 2021 Nimero 2 6 Numero
odontolégicas

Acdo N° 1 - Buscar através de deputados e senadores o envio de emendas parlamentare

1.2.5  Compras de equipamentos e materiais para que o servigo ndo seja Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengio 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
interrompido basica

Acgdo N° 1 - Equipamentos e materiais necessarios adquiridos de forma a respeitar a eficiéncia, economia de escala e escopo

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer as acoes de satide bucal municipais da atengdo basica
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Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESFs Cobertura de ESB 50,00 2021 Percentual 55,00 35,87 Percentual

Agdo N° 1 - Ampliar o nimero de equipes de Satide Bucal dentro da estra tégias

1.3.2  Manter os consultérios odontolégicos em condigdes operacionais de Relatorio de equipamentos adquiridos (anualmente) 4 2021 Niamero 1 4 Niamero
funcionamento

Acdo N° 1 - Manter as estruturas em funcionamento

1.3.3  Adequar as estruturas dos consultérios odontologicos % das deficiéncias adequadas 0,00 2021 Percentual 50,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Reformar as unidades odontologicas

1.3.4  Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar Nimero de emendas conseguidas 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acgdo N° 1 - Buscar através de deputados e senador emendas parlamentares

1.3.5  Compras de equipamentos e materiais para que o servi¢o nao seja Listagem de materiais e equipamentos adquiridos 0 2021 Nimero 3 12 Nimero
interrompido (quadrimestral)

Acdo N°1 - Manter em funcionamento toda a estrutura

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso ao atendimento especializado
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1.1 Ofertar consultas especializadas observando o carater epidemiolégico da populagido % de demandas atendidas por servigos préprios ou contratados 0,0 2021 Percentual 3,0 12,00 Percentual
(relatério quadrimestral)

Acdo N°1 - Atender as demandas da APS
2.1.2  Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD Estrutura publicizada com as devidas responsabilidades 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Estrutura do TFD reorganizada conforme

2.1.3  Ampliar o nimero de cirurgias eletivas em parceria com Hospital municipal e Parceria estabelecido 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
regional da transamazonica

Acdo N° 1 - Estabelecer parceria para atender a demanda reprimida devido a Pandemia Coronavirus.
Acdo N°2 - Procedimentos cadastrados com Prioridade A assim que forem liberadas pelo 6rgao regulador.

2.1.4  Credenciamento de Servigos de Oftalmologia para atendimento de Média Projeto apresentado para apreciacio 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
Complexidade

Agdo N° 1 - Elaboragio e apresentagdo do projeto de habilitagdo do servico.
2.1.5  Aumentar o nimero de Consultas Médicas em especialidades % de aumento tendo como referéncia o ano de 2021 35,00 2021 Percentual 20,00 35,00 Percentual

Agdo N° 1 - Aumentar as consultas nas especialidades com maior necessidade

OBJETIVO N° 2.2 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as agdes de regulagdo, controle, avaliacdo e auditoria
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2021

Realizacdo de Auditorias nos Servicos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usuérios do % dos prestadores de Servicos contratados

SuUS auditados
Acdo N° 1 - Elaborar roteiro e realizar visitas de auditoria dos prestadores de Servigos contratados.
2.2.2  Rever todos os contratos pactuados com prestadores de Servigos Grupo de trabalho criado

Acgdo N° 1 - Criar grupo de trabalho para avaliacdo dos contratos

2.2.3  Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satide atualizados anualmente Relatdrios emitidos (quadrimestral)
(SCNES).

Acdo N°1 - Emissdo de relatorio / planilha com os registros atualizados e conferidos (mensais, com consolidacdo quadrimestral)

2.2.4  Realizar insercio informagoes nos sistemas oficiais (SIA, SIHD, CIHA, SCNES, FPO, BPA, APAC). Relatérios emitidos (quadrimestral)

Acdo N°1 - Monitorar os lancamentos de dados no sistema, com relatérios mensais e consolidacdo quadrimestral

2.2.5  Avaliar e autorizar exames de médica complexidade solicitados pela aten¢io Priméria e Secundaria % de exames avaliados (relatérios
quadrimestrais)

Agdo N° 1 - Avaliar os pedidos de exames e autorizar quando forem relacionados com a clinica do paciente

2.2.6  Promover a descentralizacdo da emissdo do Cartdo Nacional de Satide (Cartio SUS) por meio de cadastro % de unidades ofertando a emissio do CNS

na unidades de Sadde.

Acdo N° 1 - Recadastramento e auditoria dos processos de emissao do cartdo.

OBJETIVO N° 2.3 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acdes Fisioterapia
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Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das a¢des da Relagdo de insumos e equipamentos adquiridos
fisioterapia (semestral)

Acdo N°1 - Relatério de equipamentos
Acdo N°2 - Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente

Acido N°3 - Prover equipamentos e materiais de consumo e permanentes necessarios ao desenvolvimento das a¢des da fisioterapia.
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OBJETIVO N° 2.4 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as agdes de Saide Mental

4.1  Construir sede propria do CAPS Adulto, de acordo com as diretrizes normativas e % de recursos captados no periodo (valor referéncia R$ 2.200.000,00) 0,0 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
RDCs, ja adaptado para CAPS I.

Acdo N° 1 - Captacdo de recurso para construgio e licitacdo para execucdo da obra.

2.4.2  Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia Relatério quadrimestral da diferenga entre o tempo de espera em 2021 e no 0 2021 Numero 3 12 Nimero
periodo avaliado (2022-2025)

Acdo N° 1 - Diminuic@o do tempo de espera de atendimento para a psiocologia

2.4.3  Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental % de trabalhadores solicitados que participaram das a¢cdes de matriciamento 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(quadrimestral)

Acdo N°1 - Promover maior participagdo dos servidores da AB nas a¢des de matricialmente
2.4.4  Promover educacdo permanente e educagido continuada aos profissionais Acdes planejadas / A¢oes executadas 0,00 2021 Razdo 1,00 1,00 Razdo

Acdo N°1 - realizar atividades de educacdo 2 vezes ao ano.

OBJETIVO N° 2.5 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as agdes Hospitalares (Hospital Bom Pastor)

5.1  Adequar a estrutura Centro reformado 1 2021 Nimero 1 Nimero

Agﬁo N° 1 - XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

2.5.2  Adequar estrutura para Adequar estrutura para prover melhores condi¢des de trabalho e de Unidade reformada 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
tratamento aos pacientes

Acdo N° 1 - Reformar o Centro de diagndsticos

Acdo N°2 - Reformar o Centro Cirdrgico

Acido N°3 - Reformar os postos de internagdo, atendimento e ambulatério

2.5.3  Adequar a estrutura administrativa Reforma realizada 1 2021 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Promover reforma administrativa, e operacional com finalidade de adequar o sistema a realidade exigida pela demanda
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OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer as agdes da assisténcia farmacéutica nas redes de atencao

1.1  Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (bdsicos) com qualidade e % das farmacias abastecidas com todos os 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
seguranca medicamentos e insumos

Acdo N° 1 - Solicitar a aquisi¢do de medicamentos bésicos e essenciais de acordo com a Rename e legislagdes vigentes

Acdo N°2 - Abastecer a rede municipal (farmacia) de saide medicamentos bésicos, essenciais e insumos

3.1.2  Adocdo de Relacio de Medicamentos Essenciais. Remume criado (revisdes semestrais) 0 2021 Nimero 1 4 Nimero

Acdo N° 1 - Criagdo da Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais, com revisio permanente

3.1.3  Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide % de farmécias com gestdo de estoque implantada 0,00 2021 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implantar a gestdo de estoque nas farmacias, através de codigo de barras evitando perdas de medicamentos por prazo de validade e

3.1.4  Promover a capacitagdo dos envolvidos % de profissionais capacitados 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - instituir momentos de capacitacdo aos profissionais da Assisténcia Farmacéutica (AF)

3.1.5 Promover a o uso racional de medicamentos com a implantacdo da atenc@o farmacéutica nas % de unidade com aten¢do farmacéutica instituida 0,00 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
Unidades de Satde.

Agdo N° 1 - Criar e estruturar a Ateng¢do Farmacéutica nas Unidades Convencionais e Satide da Familia

3.1.6  Promocdo de regulagio sanitaria dos medicamentos % das farmacias municipais com alvard da VISA 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Organizagdo das atividades de vigilancia sanitaria de medicamentos

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as agdes de vigilancia em satide garantindo prevencéo, vigilancia e acompanhamento oportuno das enfermidades

Cumprir as metas das agdes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemiolégica nos diversos programas: Ministério da Saide/ % das doencas, agravos e eventos de notificacdo 75,00 2021  Percentual 70,00 80,00 Percentual
MS - Secretaria Estadual de Satde/SES e determinagdes municipais. compulsdria encerrados oportunamente
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Acdo N°1 - Alcancar o cumprimento das metas pactuadas em todos os programas Federal e Estadual e Municipal.
Acdo N°2 - Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informag ;o de Agravos de Notifica; ;o (SINAN), as doenjas, os agravos e os eventos em sa;de p¢blica de notifica; ;o
Acdo N°3 - Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmiss;veis eC\a6;1; ¢ ;g

4.1.2 Viabilizar a educacdo permanente da Atencdo Primaria de Satde - APS para a execugdo das rotinas de VS na sua pratica Nuamero de capacitacoes realizadas (anual) 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
cotidiana

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos coordenadores da Atencdo primaria em agdes de vigilancia epidemiol6gica e atualizacdo das Portarias que determinam as doengas e agravos de Notificagio
Acdo N°2 - Capacitacdo dos Téc. de enfermagem ACS e ACE.
Acdo N°3 - Capacitacdo das referéncias hospitalares laboratdrios piblicos e particulares.

4.1.3 Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doencas Transmissiveis de acordo com o prazo de encerramento para % de casos investigados e encerrados 95,00 2021  Percentual 70,00 100,00 Percentual
cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e pandemias.

Acgdo N° 1 - Encerrar os casos notificados de doengas transmissiveis por quadrimestre.

Acdo N°2 - Investigar e encerrar casos ocorridos nas pandemias, epidemias e surtos de Doencgas Transmissiveis e Imunopreveniveis.
Acgdo N°3 - Investigar e encerrar oportunamente os surtos notificados.

Acdo N°4 - Acompanhar a liberacdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doengas transmissiveis.

4.14 Digitar no Sistema Nacional de Agravos de Notificacdo (SINAN) os agravos de notificacdo compulsoria, observando o prazo % das notificacdes registradas no sistema 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de encerramento

Acdo N°1 - Registrar diariamente no Banco de Dados, as notificacdes dos agravos de notificagdo compulséria ou notificacdo negativa conforme semanas

4.1.5 Realizar coleta de amostra biologica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenca exantematica (sarampo e rubéola). % de casos suspeitos notificados e investigados 85,00 2021  Percentual 80,00 80,00 Percentual
laboratorialmente

Acdo N° 1 - Encerrar todo caso suspeito de doenga exantematica (sarampo e rubéola) por critério de laboratério

Acdo N°2 - Casos suspeitos notificados de sarampo/rubéola no mesmo local e periodo, investigados laboratorialmente

4.1.6 Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/Hepatites B, C e Sifilis. % das fichas dos agravos citados, digitadas 95,00 2021 Percentual 95,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Planejar junto com Atencao Basica os fluxos e protocolos para a realizagdo dos Testes Rapidos .

Acdo N°2 - Capacitar os profissionais que atuam nas Atenc¢io Primdria para a realizacio dos Testes Rapidos para HIV/Hepatites Virais e Sifilis as ISTS.

4.1.7 Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando Nimero de reunides realizadas (mensais) 1 2021 Niamero 12 48 Nimero
Acdo N°1 - Reativar as reunides presenciais, apos controle da Pandemia do COVID-19

4.1.8 Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. Nuamero de capacitacoes realizadas (anual) 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide para o diagndstico precoce de TB.

Acdo N°2 - Descentralizar o atendimento para toda a rede assistencial de satide.
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4.1.9 Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo Nuamero ou percentagem de a¢des executados 90,00 2021  Percentual 90,00 90,00 Percentual
de HAN

Acido N° 1 - Capacitar os profissionais da Aten¢do Primaria para realizar avaliacio clinica dos contatos
Acido N°2 - Divulgar informagdes a cerca dos sinais e sintomas da hanseniase nas comunidades

Acido N° 3 - Realizar a alimentac@o do Sistema de Informacido — SINAN HAN, por meio do boletim mensal.
Acdo N°4 - Ofertar, supervisionar, monitorar a dose mensal, conforme cada caso.

4.1.10 = Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022 Projeto elaborado e encaminhado para o centro 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
Regional de Satide/SES

Acgdo N°1 - Reativar o comité Comité Municipal de Enfrentamento as Arboviroses com elaboragdo do Projeto junto com as equipes:
4.1.11  Manter o Servico de Verificagio de Obito - SVO SVO implantado 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acio N° 1 - Adequar a implantacio do Servigo de Verificagio de Obito — SVO / Microrregional.

4.1.12  Organizar junto com o Setor de Atencdo Basica, Satide Mental, Centro de Fisioterapia, equipes para compor o quadro de Servico implantado e funcionando 0 2021 Nimero 1 1 Nimero
atendimento P6s COVID-19

Acdo N° 1 - Organizar equipe multiprofissional para atender as demandas. Prever local para atendimento. Elaborar plano de acdo, protocolos e fluxos para o alinhamento e uniformizar o atendimento, junto a Rede Basica de Satide.

4.1.13 = Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana % de campanhas realizadas 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Realizar as campanhas de vacinac@o e as a¢oes de rotina com garantia de logistica/ insumos.

Acdo N°2 - Gerar os relatorios de doses aplicadas.

4.1.14  Alcancar as metas das Campanhas de vacinacdo e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI). Relatérios de monitoramento gerados 0 2021 Nimero 3 12 Nimero
(quadrimestrais)

Acdo N° 1 - Monitorar a cobertura vacinal, com &nfase na prevencio. e controle das doengas incompreensiveis, com todas as vacinas do calendario basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina Ministério da Satde.
Acdo N°2 - Busca ativa de faltosos.

4.1.15 Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagao/EAPV. % das fichas de notificagdo de eventos adversos 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
pos-vacinagdo com preenchimento completo.

Acdo N°1 - Investigar e monitorar os casos de eventos adversos pos -vacinagdo.

4.1.16  Digitar no SI-PNI e no Prontudrio Eletrdnico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobioldgicos % das bases de dados do SI- PNI/Campanha 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
aplicados. encaminhadas mensalmente para os Registros de
Satide/SRS

Acido N° 1 - Digitar diariamente no SI-PNI/WEB todas as doses de imunobiolégicos aplicadas.
Acgido N°2 - Digitar diariamente no PEC/eSUS todas as doses de imunobiolégicos aplicadas.
4.1.17  Ampliar o nimero de salas de vacinacio nas UBS e horario de funcionamento, com insumos e equipamentos adequados Numero de salas de vacina com horario ampliado 2 2021 Nimero 4 4 Nimero

Acdo N° 1 - Alterar o hor;rio de funcionamento, com atendimento no hor;rio do almogo facilitar o acesso do usu;rio com abertura no hor;rio do almo;o e/ou estender no final da tarde.; ;0
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Acdo N°2 - manuten¢do do funcionamento das salas de vacina com insumos e equipamentos adequados

4.1.18  Monitorar os servigos publicos de vacinacido (sala de vacina) quanto as boas praticas de vacinacdo 100% das salas de vacina (15) com Supervisoes 0,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
(relatérios) realizados no periodo (anual)

Acdo N° 1 - Atividade de supervisdo periddica — Epidemiologia e VISA — rede de imunizagdo local — rede de frio, salas de vacinacdo -, observando as condi¢des da area fisica, o armazenamento dos imunobioldgicos, a técnica de aplicacio das vacinas.
4.1.19  Realizar educagdo continuada em atividades de imunizagao para equipe de atencdo primaria Numero da capacitagdes (quadrimestre) 0 2021 Numero 3 12 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar educagio continuada em atividade de imunizagdo, para equipe de atengdo primaria

4.1.20  Adquirir equipamentos para as salas de vacina % das salas de vacinas com cimaras de vacinas e 70,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
freezer

Acdo N° 1 - Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento

4.1.21  Fortalecer a participagdo de técnicos de vigilancia em saide em espacos de discussdo regional, como a Comissdo Intergestores % de reunides com pautas da VS com técnicos 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Regional (CIR), por exemplo. participando (quadrimestralmente)

Acdo N° 1 - Participa¢do dos Técnicos nas discussdes da CIR, conforme a pauta, assunto e especialidade

4.1.22  Oficializar junto aos consultorios particulares, laboratérios, drogarias e outros servigos, da obrigatoriedade da comunicagio % de consultério devidamente oficializados 0,00 2021  Percentual 80,00 100,00 Percentual
dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencas de Notificagdo Compulséria, conforme prevé as Portarias a nivel Federal e
Estadual

Acdo N°1 - Integrar com o Setor de Vigilancia Sanitéria, buscando parcerias para efetiva fiscalizacdo junto as institui¢coes da drea de satde, para o cumprimento das Portarias

4.1.23  Proporgiao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - Proporc¢ao das 4 vacinas com metas atingidas 25,00 2021  Percentual 50,00 75,00 Percentual
Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal

preconizada

Acdo N°1 - Realizar as campanhas e as vacinas de rotina nas unidades que possuem salas de vacina, fazer buscas ativas.

OBJETIVO N° 4.2 - Fortalecer as agdes de Vigilancia Ambiental
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Manutencdo do Sistema Reconhecimentol Geografico (SISLOC) atualizado. Nimero de atualizagdes 2021 Ntmero Namero

Agdo N° 1 - Base de dados do SISLOC atualizada anualmente.

422 Manuten¢@o do cadastro dos Agentes de Combate a Endemias — ACE no Sistema de Cadastro Nacional , % de ACE cadastrados 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Estabelecimentos de Saide (SCNES)

Acdo N° 1 - Cadastrar todos os ACE, Contratados e efetivados e manter o sistema atualizado: (servidor exonerado, readaptado, aposentado)

4.2.3  Ampliacdo da equipe de Agentes de Combate as Endemias - ACE % da necessidade de ACE suprida 80,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Agilizar o processo de contratacdo dos ACE, selecionar e chamar os candidatos aprovados em Selecdo simplificada

4.2.4  Ampliacdo do quadro de funcionarios do setor Nimero de profissionais contratados 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acgdo N° 1 - Reposicdo dos profissionais que se aposentaram e foram transferidos.

Acgdo N°2 - Contratacdo de 2 profissionais de nivel médio, 1 oficial administrativo, 1 Assistente Social p/ o Setor de Vigilancia Ambiental.

4.2.5  Contratagdo de servicos para o mapeamento do municipio utilizando Servigos com Drone, obedecendo % das acdes de controle realizadas em residéncias e/ou 0,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
a legislacdo vigente no pais. outros pontos de dificil acesso

Acido N° 1 - Utilizar o Drone, visando atender principalmente o Programa de Controle de Combate a Dengue do municipio.

Acdo N°2 - Com as a¢des desenvolvidas pelos ACE e/ou equipes responsaveis para implementar as atividades de controle das Arboviroses nas

4.2.6  Cumprimento das metas do Ministério da Saide Nuimero de capacitagdes realizadas (anual) 0 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Capacitacdo dos ACE;

Acgdo N°2 - Realizar 03 Liraa no ano

Acgdo N°3 - Bloqueio de transmissdo

4.2.7  Manutencdo das atividades da Vigilancia Ambiental % das necessidades de profissionais e insumos, e 100,00 2021 Percentual 60,00 100,00 Percentual
equipamentos suprida

Acdo N° 1 - Contratacdo de 01 oficial Administrativo

Acdo N°2 - Aquisi¢do de insumos e equipamentos em geral, conforme a necessidade do setor

OBJETIVO N° 4.3 - Fortalecer as acdes de Vigilancia em Saide do Trabalhador
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Estruturar equipe minima para desenvolvimento das a¢des de vigildncia em saide  Profissionais nomeados 1 2021 Nimero Nimero
do trabalhador

Agdo N° 1 - Criar vaga e nomear no minimo 01 engenheiro de seguranca do trabalho e um técnico de seguranca do trabalho
Agdo N°2 - Instituir o Setor de Vigilancia em Satde do trabalhador no organograma da Secretaria Municipal de Saide

4.3.2  Manter participac@o ativa na Comissdo Intersetorial de Saide do Trabalhador e da ~ Registros realizados 12 2021 Nimero 12 48 Nimero
trabalhadora (CISTT)

Acdo N° 1 - Ofertar no minimo 01 agdo integrada interinstitucional de capacitacdo por semestre
Acdo N°2 - Participar e atuar nas reunides mensais
Acdo N°3 - Realizar no minimo 01 reunido semestral com MPT para alinhamento das ag¢des.

4.3.3  Manter as a¢des de vigilancia em satde do trabalhador integradas com as a¢cdes de = Registro em Relatério Técnico 12 2021 Ntmero 12 12 Nimero
de Vigilancia Sanitéaria

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma anual de inspecdes em conjunto com a VISA levando-se em consideracdo os indicares de acidentes de trabalho no SINAN.

Acdo N°2 - Realizar, no minimo 12 inspecdes sanitarias para avaliacdo das medidas de prevencido e promocdo da satde de trabalhador por ano

4.3.4  Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho Emissdo de relatério semestral 2 2021 Nimero 2 8 Nimero
Acdo N° 1 - Mapear e analisar o perfil de morbi-mortalidade relacionada a acidentes de trabalho, a partir dos registros no SINAN

4.3.5  Ampliar a cobertura das notifica¢des relacionadas aos acidentes de trabalho Emissdo de relatério semestral 2 2021 Nimero 2 8 Nimero
Acdo N°1 - Realizar no minimo 01 capacitacdo por ano nas Unidades de Pronto Atendimento, hospitais e servicos de emergéncia

Acdo N°2 - Monitorar semestralmente as

4.3.6  Realizar Campanhas de Vacinacdo Antirrabica 1. Realizar Campanhas anual, conforme as datas do MS/SES 0 2021 Nimero 2 2 Namero
Acd@o N° 1 - Realizar a campanha de vacinacdo animal e as a¢des de rotina com garantia de logistica/ insumos.

Acdo N°2 - Providenciar o lanche, banco de horas, bolsa e transporte.

4.3.7 = Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pos-vacinagdo 100% das fichas de notificagdo de eventos adversos pds- vacinacdo com 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
preenchimento completo.

Acdo N°1 - Investigar e monitorar os casos de eventos adversos p6s -vacinagao.

Acdo N°2 - Informar por telefone todo dbito ou evento grave ocorrido.

4.3.8  Ampliar frota de veiculos (dependente de recursos disponiveis) Frota ampliada 90,00 2021 Percentual 2 2 Nimero
Acdo N° 1 - Adquirir 02 veiculos pick-up 05 lugares

4.3.9  Ampliar a cobertura da vacinacdo canina no municipio Taxa de cobertura de vacinal da campanha nacional de animais 90,00 2021 Percentual 80 95 Niamero
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OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer as agdes de Vigilancia Sanitdria

Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo de descentralizagdo e as diretrizes da Vagas criadas e profissionais nomeados 2021 Nimero
lei de liberdade econdmica

Acgdo N°1 - Criar vaga e nomear no minimo 02 profissionais da satide de nivel superior

5.1.2  Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitarias Programa de Treinamento e cronograma elaborado e 1 2021 Nimero 1

aprovado pela equipe

Acdo N° 1 - Elaborar programa de treinamento contemplando cronograma anual (educacdo permanente)

Acdo N°2 - Ofertar no minimo 01 capacitagdo por

5.1.3  Promover acdes educativas para o setor regulado Programa de Capacitagio elaborado e aprovado pela 1 2021 Nimero 1

equipe

Agdo N° 1 - Elaborar programa de capacitacdo por drea tematica (servigos de satde e de interesse a saide, alimentos e medicamentos e congéneres)

5.1.4  Implantar sistema informatizado para as atividades administrativas e fiscais internas Sistema prospectado e aprovado pela gestio 100 2021 Ntmero 1

Agdo N° 1 - Prospectar sistema que abrange a informatizagio de todo o processo de licenciamento e operagdes administrativas internas, incluindo a expedicdo de taxas e consultas sobre processos em andamento na VISA

Agdo N°2 - Adquirir equipamentos e complementos eletronicos (tablets/smatphones) para operacionalizar

Agdo N°3 - Implementar o processo de informatizagio das atividades administrativas e fiscais

5.1.5  Alugar veiculos para substituir os veiculos préprios que estio ou foram sucateados/inutilizados Veiculos locados 1 2021 Numero 1

Acdo N°1 - Locar 02 veiculos

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 6.1 - Promover e fortalecer a pratica de Gestdo com foco no Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo no SUS
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6.1.1 Manter a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satde Recursos destinados (LOA) 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Destinar recursos para custeio do Conselho Municipal de Saide

6.1.2 Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da Relatérios quadrimestrais de recursos destinados aos 3 2021 Nimero 3 12 Nimero
COVID-19 setores

Acido N° 1 - Assegurar condigdes para que a Secretaria Municipal de Saide atue no enfrentamento da covid em todas as frentes (Atenc@o Basica, Vigilancia em Satde, Assisténcia Farmacéutica, Média e Alta Complexidade, Urgéncia e Emergéncia, Gestao do SUS).

6.1.3 Monitorar mensalmente os custos para cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o Relatérios quadrimestrais 0 2021 Nidmero 3 12 Nimero
fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da satide.

Acdo N° 1 - Monitoramentos mensais dos custos para cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da saide.

6.1.4 Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipa I de Satide 2022 - 2025. Relatorios de monitoramento (quadrimestrais) 0 2021 Nimero 3 12 Nimero
Acgdo N° 1 - Atualizagdo, monitoramento e avaliacdo do cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saide 2022 - 2025.

6.1.5 Elaborar o Plano Municipal de Satde. Plano Municipal de Saide 2026 — 2029 elaborado 1 2021 Nidmero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Criar comissdo para elaboracdo

6.1.6 Elaborar a Programagdo Anual de Satde - PAS. PAS elaborada. 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Elaboragdo participativa com os setores

6.1.7 Elaborar o Relatério Anual de Gestdo - RAG. RAG elaborado 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acgdo N° 1 - Confeccionar o RAG de forma antecipada

6.1.8 Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Satide até o dia 30 de margo de cada ano. RAG enviado ao Conselho Municipal de Satde até o 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
dia 30 de marco de cada ano.

Acdo N° 1 - Confeccionar o RAG de forma antecipada

6.1.9 Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s. Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — 3 2021 Niamero 3 12 Nimero
RDQA’s elaborados

Acdo N° 1 - Elaboragao participativa com os setores

6.1.10  Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia piblica na Camara Legislativa. Nuamero de apresentagdes dos RDQA&#39;s em 0 2021 Nimero 3 12 Nimero
audiéncia publica na Camara Legislativa

Acdo N°1 - Articular na camara a apresentacio

6.1.11 Realizar a pactuacdo das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo. Pactuacao realizada 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Elaboragdo participativa com os setores

6.1.12  Elaborar a Lei Or¢camentéaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS. LOA elaborada 1 2021 Niamero 1 4 Nimero
Acido N° 1 - Elaboraj ;o participativa com os setores

6.1.13  Acompanhar a pandemia da COVID -19 e organizar a assisténcia Acompanhamento realizado 1 2021 Namero 1 1 Nuimero
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Acdo N°1 - Manuten¢do do para acompanhamento e implementagdo das agdes de prevencio e controle do novo Coronavirus (COVID- 19), com o objetivo de garantir a promocdo de agdes intersetoriais e o estabelecimento de
6.1.14  Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19 Plano atualizado 1 2021 Nimero 1 4 Nimero

Acdo N°1 - Atualizacdo do Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19
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25,00

0 - Informagoes Complementares

122 - Administracao Geral

https://digisusgmp.saude.gov.br

Construir sede prépria do CAPS Adulto, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs, ja adaptado para CAPS 1.

Adequar a estrutura

Melhorar o acesso as unidades de aten¢do primaria a saide

Manter os consultérios odontolégicos em condi¢des

Garantir infra- estrutura necessaria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o conjunto de agdes propostas para o servico
Compras de equipamentos e materiais para que o servico ndo seja interrompido

Manter a informatiza¢do das Unidades Basicas de Saide(UBS/PSF), implantando sistema de prontudrio eletrdnico (governo federal- PEC)

Trabalho padronizado do servico do ACS. Oferecer transparéncia da produgio individual

Melhorar a parceria entre as secretarias de comunicagdo e satide para tornar as informagdes mais claras e precisas.

Rever o Dimensionamento dos profissionais e organizar o calendario de férias em parceria com o Departamento de Recursos Humanos. Fazer um dimensionamento da equipe assistencial com base nos
servigos oferecidos na APS

Manter a cobertura da Estratégia Saide da Familia (ESF)

Manter a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satde

Estruturar equipe minima para desenvolvimento das acoes de vigilancia em satde do trabalhador

Cumprir as metas das a¢oes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemiolégica nos diversos programas: Ministério da Satide/ MS - Secretaria Estadual de Satide/SES e determina¢des municipais.
Garantir o acesso da popula¢do a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca

Construir sede propria do CAPS Adulto, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs, ja adaptado para CAPS 1.

Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das agdes da fisioterapia

Realizacdo de Auditorias nos Servicos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usuarios do SUS

Ofertar consultas especializadas observando o caréter epidemioldgico da populagio

Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESFs

Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESB

Melhorar o acesso as unidades de atenc¢@o primaria a saide

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitédrias

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

25,00
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Manter participagdo ativa na Comissao Intersetorial de Saide do Trabalhador e da trabalhadora (CISTT)

Manutencdo do cadastro dos Agentes de Combate a Endemias — ACE no Sistema de Cadastro Nacional , de Estabelecimentos de Saide (SCNES)

Viabilizar a educacdo permanente da Atengdo Primaria de Saide - APS para a execucdo das rotinas de VS na sua pratica cotidiana

Adocdo de Relacdo de Medicamentos Essenciais.

Adequar estrutura para Adequar estrutura para prover melhores condi¢des de trabalho e de tratamento aos pacientes

Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia

Rever todos os contratos pactuados com prestadores de Servicos

Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD

Manter os consultérios odontolégicos em condi¢des operacionais de funcionamento

Manter os consultérios odontolégicos em condicdes

Melhorar o acesso as unidades de atencdo primaria a saade

Monitorar mensalmente os custos para cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da saide.

Promover a¢des educativas para o setor regulado

Manter as agdes de vigilancia em satide do trabalhador integradas com as agdes de de Vigilancia Sanitéaria

Ampliacdo da equipe de Agentes de Combate as Endemias - ACE

Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doengas Transmissiveis de acordo com o prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e pandemias.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Saide

Adequar a estrutura administrativa

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde atualizados anualmente (SCNES).

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas em parceria com Hospital municipal e regional da transamazonica

Adequar as estruturas dos consultorios odontolégicos

Adequar as estruturas dos consultorios odontolégicos

Garantir infra- estrutura necessaria a0 bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o conjunto de agdes propostas para o servico

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipa 1 de Saide 2022 - 2025.

Ampliacdo do quadro de funcionérios do setor

Promover a capacitacdo dos envolvidos

Promover educag¢do permanente e educacdo continuada aos profissionais

12

100,00

80,00

70,00

60,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

1,00
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Realizar inserc¢do informagdes nos sistemas oficiais (SIA, SIHD, CIHA, SCNES, FPO, BPA, APAC).

Credenciamento de Servicos de Oftalmologia para atendimento de Média Complexidade

Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar

Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar as unidades odontologicas

Monitorar os indicadores relacionados a APS

Elaborar o Plano Municipal de Satide.

Alugar veiculos para substituir os veiculos préprios que estdo ou foram sucateados/inutilizados

Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de trabalho

Contratacdo de servig¢os para o mapeamento do municipio utilizando Servicos com Drone, obedecendo a legislacdo vigente no pais.

Promover a o uso racional de medicamentos com a implantacdo da atenc@o farmacéutica nas Unidades de Satde.

Avaliar e autorizar exames de médica complexidade solicitados pela aten¢@o Primaria e Secundaria

Compras de equipamentos e materiais para que o servico nao seja interrompido

Compras de equipamentos e materiais para que o servi¢co nao seja interrompido

Manter a informatizac@o das Unidades Basicas de Saide(UBS/PSF), implantando sistema de prontuario eletronico (governo federal- PEC)

Elaborar a Programacdo Anual de Satide - PAS.

Realizar Campanhas de Vacinag¢do Antirrabica

Cumprimento das metas do Ministério da Satde

Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/Hepatites B, C e Sifilis.

Promocao de regulagio sanitiria dos medicamentos

Promover a descentralizacdo da emissao do Cartdo Nacional de Satide (Cartio SUS) por meio de cadastro na unidades de Satide.

Adequar a frota de veiculos do Programa Sadde da Familia conforma a necessidade.

Elaborar o Relatério Anual de Gestdo - RAG.

Manutencao das atividades da Vigilancia Ambiental

Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando

Trabalho padronizado do servico do ACS. Oferecer transparéncia da producéo individual

Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Satide até o dia 30 de margo de cada ano.

Ampliar frota de veiculos (dependente de recursos disponiveis)

80,00

25,00

100,00

100,00

100,00

95,00

100,00

100,00

60,00

12
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301 - Atencdo Basica
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Melhorar a parceria entre as secretarias de comunicacdo e satide para tornar as informagdes mais claras e precisas.

Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s.

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hansenfase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo de HAN
Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia publica na Camara Legislativa.

Manutenc@o do programa Satde na Hora e buscar ampliar oferta de horarios alternativos para populagdo trabalhadora

Realizar a pactuagdo das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo.

Manter o Servigo de Verificagio de Obito - SVO

Incluir a aten¢do a populagdo LGBTQIA+ na programacio da Atencdo Primaria a Satide.

Elaborar a Lei Orcamentaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS.

Organizar junto com o Setor de Atencdo Basica, Satide Mental, Centro de Fisioterapia, equipes para compor o quadro de atendimento Pés COVID-19
Monitorar os indicadores do Previne Brasil

Acompanhar a pandemia da COVID -19 e organizar a assisténcia

Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana

Alcancar as metas das Campanhas de vacinac@o e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de Imunizacoes (PNI).

Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Digitar no SI-PNI e no Prontudrio Eletronico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobiolégicos aplicados.
Realizar educagio continuada em atividades de imunizagio para equipe de atengdo primaria

Adquirir equipamentos para as salas de vacina

Fortalecer a participacdo de técnicos de vigilancia em satide em espacos de discussdo regional, como a Comissdo Intergestores Regional (CIR), por exemplo.

Manter a cobertura da Estratégia Saide da Familia (ESF)

Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESFs

Ampliagdo da cobertura de ESB dentro das ESB

Manter os consultérios odontolégicos em condigdes

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Manutencdo do cadastro dos Agentes de Combate a Endemias — ACE no Sistema de Cadastro Nacional , de Estabelecimentos de Saide (SCNES)

Melhorar o acesso as unidades de aten¢do primaria a saide

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

55,00

55,00

100,00

100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial
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Adequar as estruturas dos consultorios odontolégicos

Adequar as estruturas dos consultorios odontolégicos

Garantir infra- estrutura necessaria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o conjunto de agdes propostas para o servico
Monitorar os indicadores relacionados & APS

Compras de equipamentos e materiais para que o servi¢o ndo seja interrompido

Manter a informatizacdo das Unidades Bésicas de Satide(UBS/PSF), implantando sistema de prontudrio eletronico (governo federal- PEC)

Adequar a frota de veiculos do Programa Satde da Familia conforma a necessidade.

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinacdo

Trabalho padronizado do servico do ACS. Oferecer transparéncia da produgio individual

Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

Incluir a atenc@o a populagio LGBTQIA+ na programacdo da Atencdo Primaria a Satde.

Organizar junto com o Setor de Atencao Basica, Satide Mental, Centro de Fisioterapia, equipes para compor o quadro de atendimento P6s COVID-19
Monitorar os indicadores do Previne Brasil

Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana

Alcancar as metas das Campanhas de vacinagio e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI).

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pos-vacinagio/EAPV.

Ampliar o nimero de salas de vacina¢io nas UBS e horario de funcionamento, com insumos e equipamentos adequados

Realizar educagio continuada em atividades de imunizagdo para equipe de atengdo primaria

Adquirir equipamentos para as salas de vacina

Proporg¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Ofertar consultas especializadas observando o carater epidemiolégico da populacio

Realizacdo de Auditorias nos Servicos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usuarios do SUS

Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19
Adequar estrutura para Adequar estrutura para prover melhores condi¢oes de trabalho e de tratamento aos pacientes

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas em parceria com Hospital municipal e regional da transamazonica
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303 - Suporte Profilitico e
Terapéutico

https://digisusgmp.saude.gov.br

Monitorar mensalmente os custos para cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da saide.

Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doengas Transmissiveis de acordo com o prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e pandemias.

Buscar parcerias para emendas parlamentares para equipar as unidades odontologicas

Promover educag¢do permanente e educacdo continuada aos profissionais

Realizar inserc¢do informagdes nos sistemas oficiais (SIA, SIHD, CIHA, SCNES, FPO, BPA, APAC).

Credenciamento de Servicos de Oftalmologia para atendimento de Média Complexidade

Aumentar o nimero de Consultas Médicas em especialidades

Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de trabalho

Avaliar e autorizar exames de médica complexidade solicitados pela atencdo Primdria e Secundaria

Promover a descentralizacdo da emissdo do Cartdao Nacional de Satide (Cartdio SUS) por meio de cadastro na unidades de Satde.

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo de HAN

Organizar junto com o Setor de Atencdo Basica, Satide Mental, Centro de Fisioterapia, equipes para compor o quadro de atendimento Pés COVID-19

Ofertar consultas especializadas observando o carater epidemioldgico da populagio

Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Vigilancia epidemioldgica nos diversos programas: Ministério da Satide/ MS - Secretaria Estadual de Saide/SES e determina¢des municipais.

Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca

Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das a¢des da fisioterapia

Realizagdo de Auditorias nos Servigos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usuarios do SUS

Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia

Adequar as estruturas dos consultérios odontolégicos

Manter as agoes de vigildncia em saide do trabalhador integradas com as agdes de de Vigilancia Sanitaria

Investigar e encerrar oportunamente todos os casos de Doengas Transmissiveis de acordo com o prazo de encerramento para cada agravo incluindo os casos de epizootias, surtos, epidemias e pandemias.

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satde

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas em parceria com Hospital municipal e regional da transamazonica

Credenciamento de Servicos de Oftalmologia para atendimento de Média Complexidade

Promover a capacitacdo dos envolvidos

Compras de equipamentos e materiais para que o servi¢o ndo seja interrompido
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304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ampliar a cobertura das notificacoes relacionadas aos acidentes de trabalho

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenca exantematica (sarampo e rubéola).

Promover a o uso racional de medicamentos com a implantacdo da atenc@o farmacéutica nas Unidades de Satide.

Avaliar e autorizar exames de médica complexidade solicitados pela aten¢do Primdria e Secundaria

Aumentar o nimero de Consultas Médicas em especialidades

Promocao de regulacdo sanitdria dos medicamentos

Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando

Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo de HAN

Monitorar os indicadores do Previne Brasil

Estruturar equipe minima para desenvolvimento das agdes de vigilancia em saide do trabalhador

Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo de descentralizagio e as diretrizes da lei de liberdade econdmica

Manter participacao ativa na Comissao Intersetorial de Satide do Trabalhador e da trabalhadora (CISTT)

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Promover agdes educativas para o setor regulado

Ampliagido do quadro de funcionérios do setor

Implantar sistema informatizado para as atividades administrativas e fiscais internas

Alugar veiculos para substituir os veiculos proprios que estio ou foram sucateados/inutilizados

Manutencdo das atividades da Vigilancia Ambiental

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagdo

Ampliar a cobertura da vacinacdo canina no municipio

Oficializar junto aos consultérios particulares, laboratérios, drogarias e outros servicos, da obrigatoriedade da comunicagdo dos casos suspeitos e/ou confirmados das Doencas de Notificacio

Compulsoria, conforme prevé as Portarias a nivel Federal e Estadual

Manutencio do Sistema Reconhecimentol Geografico (SISLOC) atualizado.

Viabilizar a educagdo permanente da Aten¢do Primaria de Satde - APS para a execug¢do das rotinas de VS na sua pritica cotidiana

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitarias
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306 - Alimentacao e Nutricao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ampliacdo da equipe de Agentes de Combate as Endemias - ACE

Digitar no Sistema Nacional de Agravos de Notificacdo (SINAN) os agravos de notificacdo compulsdria, observando o prazo de encerramento

Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho

Ampliacdo do quadro de funcionérios do setor

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para todo caso suspeito de doenca exantematica (sarampo e rubéola).

Alugar veiculos para substituir os veiculos proprios que estdo ou foram sucateados/inutilizados

Contratacdo de servicos para o mapeamento do municipio utilizando Servi¢os com Drone, obedecendo a legislacdo vigente no pais.

Desenvolver agdes voltadas para o controle de transmissdo do virus da AIDS/Hepatites B, C e Sifilis.
Realizar Campanhas de Vacinacdo Antirrdbica

Cumprimento das metas do Ministério da Satide

Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e Infantil atualizado e funcionando

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pds-vacinagido

Manutenciao das atividades da Vigildncia Ambiental

Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

Ampliar a cobertura da vacinag¢@o canina no municipio

Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Doencas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022
Manter o Servigo de Verificagdo de Obito - SVO

Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana

Alcancar as metas das Campanhas de vacinagio e rotina realizadas conforme o Programa Nacional de Imunizagdes (PNI).

Avaliar a ocorréncia de eventos adversos pos-vacinagaio/EAPV.

Digitar no SI-PNI e no Prontuario Eletronico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobiolégicos aplicados.

Ampliar o nimero de salas de vacinacdo nas UBS e hordrio de funcionamento, com insumos e equipamentos adequados

Monitorar os servicos publicos de vacinagio (sala de vacina) quanto as boas praticas de vacinacdo

Adquirir equipamentos para as salas de vacina

Proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e

Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Trabalhar as condicionalidades de satide do Bolsa Familia
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